Ресурсные составляющие в организации образовательного процесса в МБДОУ № 22
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	Организационные 
	 Кадровые
	Финансовые
	Материально-технические
	Мотивационные  
	Научно-методические
	Нормативно-правовые 

	- Педагогический совет

-Управляющий совет ДОУ

- План преемственности в образовании ДОУ № 22 и СОШ № 12 г.Артёмовского

- Родительский комитет

-Мониторинговые мероприятия
- Отчетные мероприятия по реализации задач


	- повышение квалификации педагогических кадров и персонала в целом;

 .- создание творческих групп; 

- привлечение необходимых специалистов извне . -  Систематическая ротация кадров

- Разработка локальных актов

- Выявление профессионального уровня педагогических кадров и технических исполнителей
	- 
• бюджетные средства; 

• внебюджетные.
	- обновление предметно-развивающей среды в группах; - приобретение технических и дидактических средств обучения;  -оснащение ДОУ оргтехническими средствами; -- обеспечение доступа к Internet-ресурсам.

	использование стимулирующего фонда; 

- присвоение педагогам соответствующей квалификационной  категории.   Внешние связи 


	 - организация постоянно-действующего семинара для воспитателей  по использованию новых технологий;

 - подготовка методического комплекса по проектированию модернизированной среды в группах

	-Устав ДОУ

- Локальные акты:

* Договор с учредителем;

*Положение о Управляющем совете ДОУ;

*Положение о педагогическом совете;

*Договоры о взаимодействии с социальными партнерами;

*Правила внутреннего трудового распорядка




