[image: C:\Users\света\Desktop\охрана 11\4.jpg]7. Результаты внеочередной проверки знаний оформляются протоколом. Удостоверения о проверке знаний требований охраны труда не выдаются.
 Финансирование обучения:
 8. Финансирование обучения и проверки знаний руководителей и специалистов без отрыва от основной работы, а также с отрывом от основной работы осуществляется за счет средств работодателя. 
9. Финансирование обучения и проверки знаний отдельных категорий лиц может осуществляться за счет иных источников в случаях, определенных нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами Свердловской области.
 10. Руководителям и специалистам организаций, направляемым на обучение с отрывом от основной работы, выплачиваются в установленном порядке командировочные расходы. 
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MyHuumnansHoe folwKonbHoe 06pasoBaTensHoe yupexaeHue
«JleTcKkuii cap NPUCMOTPa M 0340POBNEHUA AeTeil ¢ TybepKynesHoii uHTOKCMKaumeli Ne 22»

NonoxeHnue o nopsake npoBepky 3HaHMit NO oxpaHe Tpyaa

1. ina nposesieHus NPOBEPKM 3HAHWI PyKOBOAUTENEN 1 CRELManUCTOS, npoweamnx
0byueHue B OpraHU3aLmm, NpuUKasom 3asesyiouiero AETCKUM CafioM CO34aeTci KOMUCCUA MO
NpoBepKe 3HaHuN TpeboBaHUit OXpaHs! TpyAa (Aanee - KOMUCCHA opraHusauuu).

2. B cOCTaB KOMUCCUYM OPraHM3aLnK BXOAAT:

- PYKOBOAMTEND (3aMECTUTENb PYKOBOAUTENA) OpraHU3aumm, PYKOBOAUTENN €€ CTPYKTYPHbBIX
noapasaeneHnin; :

- CNeUManCT OXpaHbl TpyAa opranusaumm, nnbo paboTHuK, Ha KoToporo paboToaatenem
BO3/10XKeHb! 06A33HHOCTY N0 Opramu3aLuu paboTsl o oxpaHe TpYAa.

B pabore kommceum opraHUsaLum moryT npuHKUMaTh yuactue npeacTasutenu BoibopHoOro
NPOYCOIO3HOTO OPraKa, NPeACTaBARIOILErO UHTEPECH! PaBOTHUKOB AAHHOW OpraHusauum, 8 Tom
4ncne ynonHomoueHHole (A0BepeHHbie) LA Mo OXpaHe Tpyaa NPodecCMoHanbHbIX COI0308.

3. [inA y4acTua B NpoBEpPKe 3HAHWI MOTYT NPUIAALIATLCA NPeACTABUTENN UCTIONHUTENBHBIX
OPraHOB roCcyAapCTBEHHON BNACTH, OPraHOB MECTHOTO CaMOYNPaBACHUA MyHULMMNANbHbIX
06pa3soBaHmii, rocyAapCTBEHHbIE MHCMEKTOPbI TpyAa. B 3TOM Cnydae B NpOTOKONe AenaeTca
3anucb 06 ux yyactum 8 paboTe KOMUCCUM OPraHMU3aLMK.

4. B KOMUCCUM OpPraHM3aLMMU NPOXOAAT NPOBEPKY 3HAHMIT TONBKO Te pyKoBoaUTENU U
CNeLWanucTbl, KOTopble ABNAIOTCA PaboTHUKaMK AaHHON OpraHu3auuu. BHeouepeaHas
npoBepKa 3HaHuM

5. BHeouepeaHan NpoBepKa 3HaHuit, TpeBoBaHuii OxpaHbl TPYyAa pykosoguTeneii u
CMeUManucTos NPOBOAMTCA COOTBETCTBYIOWMMMU KOMUCCUAMM NO NPOBEPKE 3HAHMIA
Tpe60oBaHuii oxpaHbl TDyAa (KOMUCCHAMM OPraHM3aLMi UAN KOMUCCUAMM obyuaroumx
OpraHn3aLmii) HE3aBUCUMO OT CPOKa NPOBeAEeHNs NpeablayLed NpOBepKM B Cnyyasnx,
YCTaHOB@HHBIX HOPMATUBHLIMM NPABOBbIMK akTamu Poccuiickoit Geaepauy u
HOPMaTUBHbLIMM NPaBOBLIMY akTamu Ceepanosckoii obnacTu.

6. Nepep BHeouepeaHOI NPOBEPKOI 3HAHMI nposoawTca obyyeHne B GopmMe KpaTKOCPOUHbBIX
C@MWUHAPOB, KOHCYNIbTauMi C pacCMOTPEHWEM BONPOCOB, HEeNoCpeACTBEHHO OTHOCALUMXCA K
NpUYKHaAM NPOBESEHNA BHEOUEPEAHOW NPOBEPKY 3HAHUN.




